PEMERINTAH KOTA MALANG

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

J1. Tenes (Stadion Gajayana) Telp. (0341) 324372, Faks (0341) 324375
kode Pos 65119

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . LITA IRAWATI, SH, M.AP

Jabatan : Kepala Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : BAIHAQI, S.Pd, SE, M.Si, CGCAE

Jabatan . Kepala Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 20 Oktober 2022

Kepala Dinas Kepemudaan, Kepala Bidang Destinasi dan
Olahraga Dan Pariwisata Industri Pariwisata
BAIHAQI, S.Pd, SE. M.Si. CGCAE LITA IRAWATI, SH, M.AP
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19670317 199202 1 001 NIP. 19690518 199803 2 004



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG DESTINASI DAN INDUSTRI PARIWISATA

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya daya tarik destinasi Persentase destinasi wisata
. : e sl 60%
wisata dan industri pariwisata yang dibina
Per.se.ntase mdust.n. 48%
pariwisata yang dibina
2 | Meningkatnya kualitas pengelolaan Jumlah kelengkapan
destinasi pariwisata infrastruktur dasar, fasilitas 25 fasilitas
umum dan fasilitas pariwisata
3 | Meningkatnya kualitas pengelolaan Jumlah daya tarik wisata yang 40 daya
daya tarik wisata dibina tarik wisata
4 | Terwujudnya ketertiban administrasi Jumlah tanda daftar usaha 2070
usaha pariwisata pariwisata per sub jenis usaha
. TDUP
di kabupaten/ kota
Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
1. Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/ Kota Rp 3.131.745.000
2. Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kabupaten/ Kota Rp 36.080.000
3. Penetapan Tanda Daftar Usaha Pariwisata Daerah Kabupaten/ Kota Rp 27.780.000

Jumlah

Kepala Dinas Kepemudaan,
hraga Dan Pariwisata

BAIHAQI, S.Pd, SE, M.Si, CGCAE

Pembina Tingkat |
NIP. 19670317 199202 1 001

Rp. 3.195.605.000

Malang, 20 Oktober 2022

Kepala Bidang Destinasi dan

Industri Pariwisata

e

LITA IRAWATI, SH, M.AP

Pembina

NIP. 19690518 199803 2 004
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PERUBAHAN PERJANJIAN KIN]?RJ?A TAHUN 2022
MRl

c)
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di ii)éwqh ini ;

Nama : ENDANG SUMARLIK, S.E !

Jabatan : Adyatama Kepariwisataan dan nEkclonoml Kreatif Muda
" Subkoordinator  Sub-substansi De stinasi dan Industri
Pariwisata } *

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 1L

Nama © LITA ARAWATL S.H,MAP. | |

Jabatan : Kepala Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata

}
|
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebuEtl Jigti %ak Kedua
!

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerj!zli! yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai tii;ge‘r ékinerja jangka menengah seperti

' i
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Kel::ve'r stlan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. ': | ‘

Ll
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari pegjanjian ini dan mengalﬁijill ﬁndakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. ol

[
1] |
Malang, 20 Oktober 2022
!

Kepala Bidang Destinasi dan Adyatame'lg K“epariwisataan dan Ekonomi
Industri Pariwisata Kreatif M'unLaSubkoordmator Sub-substansi
Destinasi da ’Industrl Pariwisata
ﬁ]m,/ 3l 5955.&
LITA IRAWATL S.H, M. AP ENDANG SUMARL 1 UMARLIK, S.E
Pembina Penata Tk II

NIP. 19690518 199803 2 004 NIP. 196804 06198903 2 009




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUBSTANSI DESTINASI DAN INDUSTRI PARIWISATA
BIDANG DESTINASI DAN INDUSTRI PARIWISATA

ADYATAMA KEPARIWISATAAN DAN EKONOMI KREATIF MUDA SUBKOORDINATOR SUB -

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Jumlah daya Tarik wisata yang 25 daya Tarik
Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kabupaten / dimonitoring dan dievaluasi wisata
Kota
2 | Terlaksananya pengembangan Destinasi Jumlah pedagang wisata belanja tugu dan 674 pedagang
Pariwisata Kabupaten/Kota pedagang night market yang dibina
Jumlah peserta yang mengikuti pelatihan ( 40 peserta
pelatihan tata kelola, bisnis dan pemasaran
destinasi pariwisata) ( DAK non fisik )
3 | Terlaksananya Pengadaan/ Jumlah sarana prasarana 1 paket
Pemeliharaan/Rehabilitasi Saranadan
Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi
pariwisata Kabupaten /Kota
4 | Terlaksananya pemberdayaan Masyarakat Jumlah Pelaku yang mendapatkan 90 Pelaku
Dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata pelatihan
Kabupaten/Kota yang berdaya saing baik
ditingkat regional dan Nasional
Jumlah peserta yang berpartisipasi dalam 388 peserta
event pariwisata
5 Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata | Jumlah peserta yang mengikuti pelatihan 80 peserta

dan ekonomi kreatif tingkat dasar( DAK non
fisik )
- Pelatihan Pemandu wisata budaya
- Pelatihan pemandu wisats recreation
/theme park




Kegiatan

Anggaran

Monitoring dan evaluasi pengelolaan daya Tarik wisata kabupaten/kota

Rp. 36.080.000

Pengembangan destinasi pariwisata kabupaten / kota

Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam pengelolaan Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Pemberdayaan Masyarakat dalam pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/ Kota
Pengembangan kompetensi SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar

- Pelatihan Pemandu Wisata Budaya
- Pelatihan Pemandu Wisata Recreation/Theme Park

Rp. 177.279.000

Rp. 2.541.630.000

Rp. 197.416.000

Rp. 300.078.000

Jumlah Rp. 3.252.483.000
Malang, 20 Oktober 2022
Kepala Bidang Destinasi dan Adyatama Kepariwisataan dan
Industri Pariwisata Ekonomi Kreatif Muda Subkoordinator

Sub-substansi Destinasi dan Industri

77,\7/"_\/ Pariwisata
_

LITA IRAWATI, S.H, M. AP ENDANG SUMARLIK, S.E
Pembina Penata Tk. |
NIP. 19690518 199803 2 004 NIP. 19680406198903 2 009




DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
JI. Tenes (StadionGajayana) Telp. (0 T 324372 Faks (0341) 324375
Kode Pos 65119

PERUBAHAN PERJANJIAN KINI

==

J[A TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang e:fektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di !llaawa:h ini

Nama : YUDI WINARNQ, 8.8 'i' }

Jabatan . Analis Pariwisata L

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu " i

Nama . ENDANG SUMARLIK,SE ! |||

Jabatan : Adytama Kepariwisataan dan Ek;?:nmﬁli Kreatif Muda Sub

Koordinrator Sub- Substansi Destinasi dan Industri

Pariwisata ;‘
|
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pi

;

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerjz:a.' y

ak Kedua

ang seharusnya sesuai lampiran

Perubahan Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai tié:rg

ok

et'kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Kebprhasﬂan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. ,| |

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang dlperlul([an ]serta akan melakukan evaluasi

tethadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambnl 1|indakan yang diperlukan dalam
|

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. [I ,

: | |
{
Malang, [2( ‘Oktober Januari 2022

Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi
Kreatif Muda Sub Koordinator Sub-

Substansi Destinasi dan Industri :
Pariwisata

Analis Pariwisata

-

|

!

ENDANG SUMARLIK, S.E E
Penata Tk, I g
%

I

|

)

I

&

Ilenata Muda

NIP. 19680406198903 2 009

. 197807082005011012




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
ANALIS PARIWISATA
SUB-SUBTANSI PENGEMBANGAN DATA TARIK WISATA
BIDANG DESTINASI DAN INDUSTRI PARIWISATA

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 | Terlaksananya evaluasi hasil data daya tarik | Jumlah hasil evaluasi daya tarik wisata 1 dokumen
wisata ( Destinasi )

2 | Terlaksananya pengadaan/ Jumlah laporan progress kegiatan | set
pemeliharaan/Rehabilitasi sarana dan
prasarana destinasi pariwisata
Kabupaten/Kota

3 | Terlaksananya kelompok sadar wisata Jumlah laporan pelaksanaan event 1 set

Malang, 20 Oktober 2022

Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Analis Pariwisata

Kreatif Muda Sub Koordinator Sub- Substansi
Destinasi dan Industri Pariwisata

ENDANG SUMARLIK, S.E I WINARNO, S.S
Penata Tk. [ Penata Muda
NIP. 19680406198903 2 009 NIP. 197807082005011012




J1. Tenes (StadmnGajayana) Telp. (03

) ]

PERUBAHAN PERJANJIAN KIN]?JI

1 324372 Faks (0341) 324375
kodePos 65119

RJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewnjudkan manajemen pemerintahan yalﬁg efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di iqa Wﬂl:h ini
Nama . NURUL AZIZAH, S.H S|
Jabatan : Analis Pariwisata { !
Selanjutnya disebut Pihak'Kesatu I anl
Nama . ENDANG SUMARLIK, S.E i ,‘
Jabatan . Adyatama Kepariwisataan dan Ek'(:)nonlli Kreatif Muda Sub
Koordinator Sub- Substansi Destina;si délil Industri Pariwsata
)
’

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebu’f Pihak Kedua
SR

f
m
i

|
B

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja'

Perubahan Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai tlargret

yang telah di tetapkan dalam dokumen perencanaan. Kel|3e1
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. t

yahg seharusnya sesuai lampiran

1kmelja Jjangka menengah seperti

hasﬂan dan kegagalan pencapaian
|

Pihak Kedua akanmelakukan supervisi yang diperlukan séﬂ‘Lalican melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindaka
pemberian penghargaan dan sanksi. 5

Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi
Kreatif Muda Sub Koordinator Sub- .
Substansi Destinasi dan Industri ]
Pariwisata .

ENDANG SUMARLIK, S.E
Penata Tk. I

NIP. 1680406198903 2 009

yang di perlukan dalam rangka

i
1
\
|

§
20|Oktober 2022

1
)
Analis Pariwisata

v

NURUL AZIZAH, S.H
:Zﬁenata Muda Tk. I
INIP. 19650114 200701 2 006

I
|
i
I
!
1
}
!
!




PERUBAHAN PERJANIJIAN K[NERJA
ANALIS PARIWISA'I'A

TAHUN 2022

SUBKOORDINATOR SUB - SUBSTANSI PENGEMBANGAN i)ATA TARIK WISATA
BIDANG DESTINASI DAN ]NDUSTI|{I leIMSATA

|
v
Indika;tor |](merja

No. Sasaran Kegiatan Target
i
1 | Terlaksananya kegiatan monitoring | Jumlah monitorjr 'g daya tarik 25 daya tarik
Pengelolaan daya tarik wisata wisata yang di buga wisata
Kabupaten/Kota gi !
| 1
2 | Terlaksananya pembinaan terhadap | Jumlah pedag'ar.g: wisata belanja | 674 pedagang
pedagang wisata belanja tugu dan tugu dan night m: \rket yang
night market dibina i
3 | Terlaksananya pelatihan Jumlah SDM :y4ng mengikuti 40 peserta
peningkatan SDM Pokdarwis ( pelatihan ; It
MUSRENBANG ) Sl
ol
{

Adyatama Kepariwisataan dan
Ekonomi Kreatif Muda Sub
Koordinator Sub- Substansi
Destinasi dan Industri Pariwisata

[4

ENDANG SUMARIIK, SE
Penata Tk. 1
NIP. 19680406198903 2 009

&

Malang, 20 Oktober 2021

Analis Pariwisata
1‘

i)
!
| %
| .
|
|

NURUL AZIZAH, SH.
Penata Muda Tk. T
INIP. 19650114 200701 2 006




PEMERINTAH K(
DINAS KEPEMUDAAN, OLAI-

_\.J

A MALANG
'AGA DAN PARIWISATA

J1. Tenes (StadionGajayana) Telp. (03

l
| 1

_,4:._;4

) 324372 Faks (0341) 324375
Kode Pos 65119

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di lba

|

wah ini :

fehiﬁ transparan dan akuntabel

Nama YUNIA DIAN ANGGARANI, S Kol

Jabatan Analis Pariwisata P

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu i' 1

Nama ENDANG SUMARLIK,SE | | ||

Jabatan Adyatama Kepariwisataan dan Eklcl)n orrili' Kreatif Muda Sub
Koordinator Sub- Substansi Destingéli dlai Industri Pariwisata

l:-
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pi

i
Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinelj'a:

Perubahan Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai tar
‘|

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberh

i

ya
eI“kinelja jangka menengah seperti

n
i

1ak Kedua

1
i
|

|

?g seharusnya sesuai lampiran

i
!
I
'
-

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

i
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang dlperlukan

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengamblll

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. )

Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi
Kreatif Muda Subkoordinator Sub-
Substansi Destinasi dan Industri
Pariwisata

is| ¥

ENDANG SUMARLIK, SE
Penata Tk. I
NIP. 19680406198903 2 009

97

?ilan dan kegagalan pencapaian
<

]serta akan melakukan evaluasi

indakan yang diperlukan dalam

20 Oktober 2022

..
arjwisata

I
90630 200604 2 023




PERUBAHAN PERJANJIAN KINE
ANALIS PARIWISAT_

4
||
&

A I‘%&HUN 2022

SUB KOORDINATOR SUB-SUBSTANSI PEN GEMB GAN DATA TARIK WISATA
BIDANG DESTINASI DAN H\lDUST R PARIWISATA
‘ i
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Terlaksananya Pelatihan tata kelola, bisnis dan | Jumlah peserta .j};ang mengikuti pelatihan 40 peserta
pemasaran Destinasi Pariwisata i
2 | Terlaksananya pelatihan peningkatan SDM Jumlah SDM yang mengikuti pelatihan 100 peserta
Destinasi pariwisata 1)
.
3 | Terlaksananya Lomba Anugerah kampong Jumlah peserla yang mengikuti lomba 22
wisata anugerah karr Pokdarwis

1p?ng wisata

Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi
Kreatif Muda Sub Koordinater Sub-
Substansi Destinasi dan Industri
Pariwisata

-

ENDANG SUMARLIK, S.E
Penata Tk. 1

NIP. 19680406198503 2 009

1
]

|
i

vIe{lang, 20 Oktober 2022

Analis Pariwisata

!
|

,
! -~
| <

/—

' YUNIA DIAN ANGGARANI ,S.Kom

NIP. 19790630 200604 2 023
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PEMERINTAH ILOIA MALANG

DINAS KEPEMUDAAN, OLAI- J. GA DAN PARIWISATA

J1. Tenes (StadionGajayana) Telp. (013 1) 324372, Faks (0341) 324375
bl

’ . Kode Pos 65119
| | ‘
| |

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

o

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan ya'r'ig efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di :l'?'awa;h ini :

Nama : ABDUL KODIR.SH ;
Jabatan . Pemandu Wisata

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama :  ENDANG SUMARLIK, SE IRl

Jabatan : Adyatama Kepariwisataan dan Elc:fin omi Kreatif Muda Sub
Koordinator Sub- Substansi Destinai:sii dahfIndustri Pariwisata

i
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebqi:;’Pihlak Kedua

P
i

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target klIleI]a yang seharusnya sesuai lampiran

Perubahan Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai targ,ei ‘kineija jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberh :ulan dan kegagalan pencapaian
1|

L1,
| 1
1 .

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

=]

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang dlperluka :scrta akan melakukan evaluasi
terthadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambll wt?indakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. n

|
I
-|| J

Malang, 20 Oktober 2022

i
‘

Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi "1, Pemandu Wisata
Kreatif Muda Sub Koordinator Sub- b
Substansi Destinasi dan Industri it

Pariwisata |
~ _-,? —
2:"6
1

E NG SUMARLIK, SE ABDUL KODIR.SH
Penata Tk. I ) . Penata Muda
NIP. 19680406198903 2 009 1 NIP.19700927 200701 1 013

\J=

[ 4




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PEMANDU WISATA
SUB - SUBSTANSI PENGEMBANGAN DATA TARIK WISATA
BIDANG DESTINASI DAN INDUSTRI PARIWISATA

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Mempersiapkan dan mendampingi peserta Jumlah bahan materi 1 set
pelatihan pemandu wisata budaya dan Wisata pendampingan peserta
Recreation (DAK )
2 | Terlaksananya kegiatan monitoring Pengelolaan | Jumlah monitoring daya 25 daya tarik
daya tarik wisata Kabupaten /Kota tarik wisata yang dibina wisata
3 | Terlaksananya pelatihan Peningkatan SDM Jumlah SDM yang 50 Orang
Pokdarwis Kel. KarangBesuki ( POKIR ) mengikuti pelatihan
Malang,20 Oktober 2022

Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi
Kreatif Muda Sub Koordinator Sub-
Substansi Destinasi dan Industri

Pariwisata
ENDANG SUMARLIK, SE
Penata Tk. [

NIP. 19680406198903 2 009

Pemandu Wisata

ABDUL KODIR.SH

Penata Muda

NIP. 19700927 2007011013




Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di l?a

324372, Faks (0341) 324375
kodePos 65119

TH

HIIIJN 2022

clafektif, transparan dan akuntabel
wah ini -

Nama

Jabatan

SILFITA RETNANINGTIYAS, A,

Industri Pariwisata
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama
Jabatan

Sub koordinator sub — substansis:i’

Pariwisata

Pengawas Kepariwisataan Sub Sl‘nl]:)

Adyatama Kepariwisataan dan ;Eko

i
1
|
i

|
stansi Pengembangan

|

I:ilomi Kreatif Muda

engembangan Industri
|

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihlak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja

Perubahan Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai targ

|
a - -
yang seharusnya sesuai lampiran

et kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keber,
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. |

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan
1

terhadap capaian kinegja dari perjanjian ini dan mengambi
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

silan dan kegagalan pencapaian

!
serta akan melakukan evaluasi

indakan yang diperlukan dalam

'
i
'
i
i
1

Malang, 20 O

Adyatama Kepariwisataa Dan
Ekonomi Kreatif Muda Sub
koordinator sub — substansi
Pengembangan Industri

‘ pber 2022

Pengawas’ ellsr;ariwisataan Seksi
Pengemban a:n'l Industri Pariwisata

' TNANINGTIYAS, A.Md

Pariwisata
Pangkat - Penata
NIP. NIP. 198403

200604 2 024




|
I |
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA AHUN 2022
Pengolah Data Sub Substasi Pengembangan Itllldustri Pariwisata
BIDANG DESTINASI DAN INDUSTIR} PARIWISATA
i
i |
No. Sasaran Kegiatan Indikatpr Kinerja Target
|
L
1 | Terlaksanannya data Kegiatan Manajemen Jumlah data pederta Manajemen 100 data peserta
Halal Internal { MHI ) Halal Internal (|MHI )
2 | Tersedianya bahan data penyusunan Ranperda | Jumlah dokumen l'?ahan data 1 dokumen
Pariwisata Kota penyusunan Ranperda Pariwisata
Kota !
L]t
3 | Tersedianya data Sosialisasi penetapan usaha | Jumlah data Peserta penetapan 85 data pelaku usaha
Pariwisata yang belum ber TDUP usaha Pariwisath ang belum ber
TDUP e
4 | Terlaksananya kegiatan bazar halal bagi Jasa | Jumlah peserta ba:lszar halal bagi 2 bahan data
Usaha Pariwisata Jasa Usaha Pariwlilslata
5 | Tersedianya data pelaku sosialisasi investasi | Jumlah data pel 1$1 sosialisasi 35 data peserta
jasa usaha pariwisata e |
ol
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PEMERINTAH KOTA MALANG

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
J1. Tenes (StadionGajayana) Telp. (0341) 324372, Faks (0341) 324375

Kode Pos 65119

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . NUNUK, SE

Jabatan . Pengawas Kepariwisataan Sub Substansi Pengembangan
Industri Pariwisata

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama D msssmEssasssesceassessnamETe SRS SERT SR RS

Jabatan . Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi Kreatif Muda Sub
koordinator sub — substansi Pengembangan Industri
Pariwisata

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

Perubahan Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 20 Oktober 2022

Adyatama Kepariwisataan dan Pengawas Kepariwisataan Sub
Ekonomi Kreatif Muda Sub koordinator Substansi Pengembangan Industri
sub — substansi Pengembangan Industri Pariwisata
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINEIIU
Pengawas Kepariwisataan Sub Substansi Pengeml:
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ngan Industri Pariwisata

PENGEMBANGAN KAWASAN DAN INDUS RI PARIWISATA
BIDANG DESTINASI DAN INDUSTRI P, 5RIWISATA
A

No. Sasaran Kegiatan Indikat mi' Kinerja Target

Terlaksanannya Kegiatan Jumlah peserta Manajeing n: Halal Internal ( MHI ) 100 peserta
1 | Manajemen Halal Internal ( MHI ) ; ’ ]

Pendampingan penyusunan Laporan hasil RanperdzfiPa; wisata Kota 1 dokumen
2 | Ranperd Pariwisata Kota : T[

Terlaksananya Sosialisasi Jumlah Peserta penetapan| usaha Pariwisata yang 85 pelaku
3 | penetapan usaha Pariwisata yang | belum ber TDUP | | ! usaha

belum ber TDUP -

Terlaksananya kegiatan bazar Jumlah peserta bazar halal bagi Jasa Usaha Pariwisata | 20 peserta
* | hatal bagi Jasa Usaha Pariwisata L
s Terlaksananya Sertifikasi Halal Jumlah Sertifikasi Halal iternal bagi Industri 15 sertifikat

l

Internal bagi Industri Pariwisata

Pariwisata
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