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PEMERINTAH KOTA MALANG

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

JL. Tenes (Stadion Gajayana) Telp. (0’141) 324372, Faks (0341) 324375
1 Kode Pos 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintzhan yangI efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di ba!wah ini:

Nama : Dra. YENNY MARIATI, M.Si !

Jabatan : Kepala Bidang Destinasi dan Industri iPziriwisata
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : IDA AYU MADE WAHYUNI, SH, M Si

Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan, Olahragal dan Pariwisata

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja Jl angka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 1I{egaga1an pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami. |
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2020

Kepala Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kepala Bidang Destinasi dan Industri
Pariwisata
g; 14y
IDA AYU E WAHYUNI, SH, M.Si Dra. YENNY MARIATI, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina

19650908 198503 2 004 + 19631217 198903 2 008
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IN 2020

BIDANG DESTINASI DAN INDUSTRI PARTWISATA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 |Terwujudnya pengembangan destinasi dan Persentase destinasi wisata yang dibina 25%
industri pariwisata Persentase industri pariwisata yang bibina 30%
|
|
Program i ' Anggaran
1 Program Pengembangan Destinasi dan Industri Pariwisata i Rp 6.731.994.000

Kepala Dinas Kepemudaan, Olahraga dan
Pariwisata

Pembina Utama Muda
19650908 193503 2 004

. Malang, 2 Januari 2020

Kepala Bidang Destinasi dan Industri
Pariwisata
A

-

Dra. YENNY MARIATI. M.Si
Pembina
19631217 198903 2 008




PEMERINTAH KOTA MALANG

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

JI. Tenes (Stadion Gajayana) Telp. (0341) 324372, Faks (0341) 324375
Kode Pos 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ENDANG SUMARLIK, SE

Jabatan . Kepala Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata Bidang Destinasi dan
Industri Pariwisata

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Dra. YENNY MARIATI, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2020

Kepala Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata Kepala Seksi Pengembangan Daya Tarik
Wisata Bidang Destinasi dan Industri
Pariwisata
%m ;
3
Dra. YENNY MARIATI, M.Si ENDANG SUMARLIK, SE
Pembina Penata Tk. |

19631217 198903 2 008 19680406198903 2 009



PERJANJIAN KERJA TA

“| 2020

SEKSI PENGEMBANGAN DAYA TARIK WISATA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 |Tersedianya kelompok sadar wisata yang Jumlah kelompiok sadar wisata yang 20 kelompok
terbentuk dan dibina terbentuk dan dibina
2 |Tersedianya pedangang wisata belanja tugu dan |Jumlah pedangang wisata belanja tugu 674 pedagang
pedagang night market yang dibina dan pedagang I'llight market yang dibina
3 |Tersedianya peserta yang berpartisipasi dalam [Jumlah peserta: yang berpartisipasi dalam 115 peserta
gvent pariwisata gvent pariwisata
4 |Tersedianya pelatihan tata kelola destinasi Jumlah pelatihan tata kelola destinasi 2 pelatihan
5 |Tersedianya pelatihan manajemen Jumlah pelatih%m manajemen 2 pelatthan
homestay/pondok wisata/ rumah wisata homestay/pondok wisata/ rumah wisata
6 |Tersedianya pelatihan pemandu wisata Jumlah pelatihan pemandu wisata 1 pelatihan
recreation/ theme park recreation/ theme park
| 7 [Tersedianya pelatihan pemandu wisata Jumlah pelatihan pemandu wisata 1 pelatihan
._|outbound outbound '
'8 |Tersedianya pelatihan pemandu wisata kuliner  [Jumlah pelatihin pemandu wisata kuliner | 1 pelatihan
dan belanja dan belanja
9 |Tersedianya pelatihan pemandu wisata sejarah  {Jumlah pelatihan pemandu wisata sejarah| 1 pelatihan
dan warisan budaya dan warisan budaya
10 |Tersedianya pelatihan pemandu wisata tematik [Jumlah pelatihan pemandu wisata 1 pelatihan
tematik
11 |Tersedianya pelatihan pemandu wisata pedesaan|Jumlah pelatihan pemandu wisata I pelatihan
' dan perkotaan pedesaan dan perkotaan
12 [Tersedianya dukungan kegiatan pelatihan Jumlah dukungan kegiatan pelatihan 1 pelatihan
13 |Tersedianya paket pusat informasi wisata (TIC) |Jumlah paket pusat informasi wisata 1 paket
dan perlengkapan yang memadai (TIC) dan perlengkapan yang memadai
14 |Tersedianya paket sumber air bersih yang Jumlah paket sumber air bersih yang 1 paket
memadai memadai
. 5 |Tersedianya amenitas kawasan pariwisata Jumlah amenitas kawasan pariwisata 1 kawasan
16 |Tersedianya paket panggung Jumlah paket panggung 1 paket
kesenian/pertunjukan kesenian/pertunjukan
17 |Tersedianya paket tempat ibadah Jumlah paket tempat ibadah 1 paket
18 |Tersedianya paket pergola Jumlah paket pergola 1 paket
19 | Tersedianya paket gazebo Jumlah paket gazebo 1 paket
20 |Tersedianya paket lampu taman Jumlah paket lampu taman 1 paket
21 |Tersedianya paket pagar pembatas Jumlah paket pagar pembatas 1 paket
22 |Tersedianya paket gapura identitas Jumlah paket gapura identitas 1 paket
23 |Tersedianya kios cinderamata Jumlah kios cinderamata 1 paket
24 |Tersedianya paket penataan lansekap Jumlah paket penataan lansekap 1 paket
25 |Tersedianya plaza pusat jajanan/kuliner Jumlah plaza pusat jajanan/kuliner 1 paket
26 |Tersedianya paket ruang ganti dan toilet Jumlah paket ruang ganti dan toilet 1 paket
27 | Tersedianya paket tempat parkir Jumlah paket témpat parkir 1 paket
28 |Tersedianya paket jalur pejalan kaki/ jalan Jumlah paket jhll:lr pejalan kaki/ jalan 1 paket
setapak setapak | | :
29 |Tersedianya paket rambu - rambu petunjuk arah |Jumlah paket rambu - rambu petunjuk 1 paket



N

0O NI Oy b W

11
12
13
14
15
16
17

18

20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

30
31
32

Kegiatan | Anggaran

Pengembangan Kelompok Sadar Wisata Rp | 205.000.000
Peningkatan dan Penataan Pedagangan Wisata Belanja Tugudan .| Rp ! 150.000.000
Night Market
Event Pariwisata Rp 350.000.000
Pelatihan tata kelola destinasi pariwisata Rp 203.000.000
Pelatihan manajemen homestay/pondok wisata/rumah wisata Rp 203.000.000
Pelatihan Pemandu Wisata recreation/theme park Rp 88.175.000
Pelatihan Pemandu Wisata outbound | Rp 88.175.000
Pelatihan Pemandu Wisata kuliner dan belanja Rp 88.175.000
Pelatihan Pemandu Wisata sejarah dan warisan budaya Rp 88.175.000
Pelatihan Pemandu Wisata tematik Rp 88.175.000
Pelatihan Pemandu Wisata pedesaan dan perkotaan Rp 88.175.000
Supporting Pelatihan Rp 26.354.000
Pembangunan Pusat Informasi Wisata (TIC) dan perlengkapannga Rp 400.000.000
Sumber Air Bersih ' Rp 123.250.000
Penunjang Pembangunan Amenitas Kawasan Pariwisata Rp 29.750.000
Pembangunan Panggung Kesenian/Pertunjukkan Rp 145.000.000
Pembangunan Tempat Ibadah Rp 190.000.000
Pembuatan Pergola Rp 140.000.000
Pembuatan Gazebo Rp 119.500.000
Pemasangan Lampu Taman - Rp 70.000.000
Pembuatan Pagar Pembatas Rp 150.000.000
Pembangunan Gapura Identitas Rp 70.000.000
Pembangunan Kios Cinderamata Rp 300.000.000
Penataan Lansekap Rp 50.000.000
Pembangunan Plaza Pusat Jajanan/Kuliner i Rp 515.400.000
Pembuatan Ruang Ganti dan /atau toilet Rp 516.208.000
Pembuatan Tempat Parkir Rp 145.000.000
Pembuatan Jalur Pejalan Kaki (pedestrian)/Jalan Setapak | Rp 130.000.000
Pembuatan Rambu-Rambu Petunjuk Arah (signage) didalam | Rp 70.000.000
Kawasan Daya Tarik Wisata
Pembuatan Jalan dalam Kawasan/Jalan Internal Rp 861.840.000
Pengadaan Alat Komunikasi Darurat Rp 57.600.000
Penunjang Pembangunan Atraksi (Daya Tarik) Kawasan Rp 182.042.000
Pariwisata

| Malang, 2 Januari 2020

Kepala Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata

+ Kepala Seksi Pengembangan Daya Tarik
Wisata Bidang Destinasi dan Industri

Pariwisata
Y .
i .
Dra. YENNY MARIATI, M.Si ' ANG SUMARLIK, SE
Pembina Penata Tk. I

19631217 198903 2 008 19640111198601 2 002




PEMERINTAH KOTA MALANG

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
J1. Tenes (Stadion Gajayana) Telp. (0341) 3243.72’ Faks (0341) 324375

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintzhan ya.ng;r efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURUL AZIZAH, SH.

Jabatan : Analis Pariwisata Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : ENDANG SUMARLIK, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Daya szlrik Wisata Bidang Destinasi dan
Industri Pariwisata |

|
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2020
Kepala Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata Analis Pariwisata Seksi Pengembangan Daya
Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata Tarik Wisata
ENIJANG SUMARLIK. SE NURUL AZIZAH, SH.
Penata Tk. 1 Penata Muda

19680406198903 2 009 19650114 200701 2 006

Kode Pos 65119



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2020 |
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
BIDANG DESTINASI DAN INDUSTRI PARIWISATA
SEKSI PENGEMBANGAN DATA TARIK WISATA
Analis Pariwisata

pelatihan

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 |Tersedianya data dan bahan kegiatan Jumlah data kelompok sadar wisata di 1 set
pengembangan kelompok sadar wisata Kota Malang
Jumlah bahan pembinaan kelompok sadar 1 paket
wisata
2 |Tersedianya data dan bahan kegiatan pemandu |Jumlah data pelaku usaha 1 set
wisata recreation/ theme park Jumlah bahan sosialisasi untuk pelaku 1 paket
usaha '
3 |Tersedianya data dan bahan kegiatan pelatihan |Jumlah data peserta pelatihan tata kelola 1 set
tata kelola destinasi - destinasi
Jumlah bahan pelatihan tata kelola 1 paket
' | 4 [Tersedianya data dan bahan kegiatan pelatihan |Jumlah data pemandu wisata recreation/ 1 set
. |pemandu wisata recreation/ theme park theme park |
Jumlah bahan pelatihan pemandu wisata 1 paket
recreation/ therhe park
5 |Tersedianya data dan bahan kegiatan pelatihan {Jumlah data pemandu wisata outbound 1 set
pemandu wisata recreation/ theme park Jumlah bahan pelatihan pemandu wisata 1 paket
outbond
6 |Tersedianya data dan bahan kegiatan pelatihan |Jumlah data pemandu wisata kuliner dan 1 set
pemandu wisata kuliner dan belanja belanja a
Jumlah bahan pelatihan pemandu wisata 1 paket
kuliner dan belanja
7 |Tersedianya data dan bahan kegiatan pelatihan |Jumlah data pemandu wisata sejarah dan 1 set
pemandu wisata sejarah dan warisan budaya warisan budaya
Jumlah bahan pelatihan pemandu wisata 1 paket
sejarah dan warisan budaya
8 |Tersedianya data dan bahan kegiatan pelatihan [Jumlah data pemandu wisata tematik 1 set
"*j pemandu wisata tematik Jumlah bahan I:Jelatihan pemandu wisata 1 paket
o tematik !
9 |Tersedianya data dan bahan kegiatan pelatihan |Jumlah data pemandu wisata pedesaan 1 set
pemandu wisata pedesaan dan perkotaan dan perkotaan
Jumlah bahan pelatihan pemandu wisata 1 paket
pedesaan dan perkotaan
10 |Tersedianya data dan bahan kegiatan dukungan |Jumlah data dukungan kegiatan pelatihan 1 set
pelatihan Jumlah bahan dukungan kegiatan 1 paket

Kepala Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata

Malang, 2 Januari 2020
Analis Pariwisata

A
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PEMERINTAH KOTA MALANG

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

1. Tenes (Stadion Gajayana) Telp. (0341) 324372 Faks (0341) 324375
| Kode Pos 65119

|
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ABDUL KODIR !

Jabatan : Pemandu Wisata Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : ENDANG SUMARLIK, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata Bidang Destinasi dan
I
Industri Pariwisata o

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharushya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan llcegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindak!an yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2020
Kepala Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata Pemandu Wisata Seksi Pengembangan Daya
Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata Tarik W
Elﬁ; SUMARLIK, SE ABDUL KODIR
Penata Tk. I Pengatur

19680406198903 2 009 1970i0927 200701 1 013



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2020
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
BIDANG DESTINASI DAN INDUSTRI PARIWISATA

SEKSI PENGEMBANGAN DATA T/ . WISATA
Pemandu Wisata '
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 [Tersedianya data dan bahan pembinaan Jumlah data pedagang wisata belanja 1 set
pedagang wisata belanja tugu dan pedagang tugu dan pedagang night market
night market Jumlah bahan pembinaan pedagang 1 paket

wisata belanja tugu dan pedagang night

2 |Tersedianya data dan bahan evaluasi pedagang |Jumlah bahan evaluasi pedagang 1 paket
WBT dan night market :

3 |Tersedianya data kebutuhan pusat informasi Jumlah data kebutuhan perlengkapan 1 set
wisata (T1C) dan perlengkapan yang memadai |pusat informasi wisata (TIC)

4 |Tersedianya data kebutuhan amenitas kawasan |Jumlah data kebutuhan amenitas kawasan 1 set
pariwisata pariwisata |

~§ |Tersedianya data kebutuhan panggung kesenian/ [Jumlah data kebutuhan panggung 1 set
' |pertunjukan kesenian/ pertunjukan

6 |Tersedianya data tempat parkir Jumlah data tempat parkir 1 set

7 |Tersedianya data jalur pejalan kaki/ jalan Jumlah data jalur pejalan kaki/ jalan 1 set
setapak setapak o

8 |Tersedianya data rambu-rambu petunjuk arah di |Jumlah data rambu-rambu petunjuk arah 1 set
kawasan daya tarik wisata di kawasan day'ra tarik wisata

R

Kepala Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata

B

ENDANG SUMARLIK. SE
Penata Tk. I
19680406198903 2 009

Malang, 2 Januari 2020
Pemangu Wisata

+ ABDUL KODIR
- Pengatur
119700927 200701 1 013
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PEMERINTAH K(DTA MALAN G

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

JI. Tenes (Stadion Gajayana) Telp. (0341) 324372 Faks (0341) 324375
Kode Pos 65119

|
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YUNIA DIAN ANGGARANI, S.Kom

Jabatan : Analis Pariwisata Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : ENDANG SUMARLIK, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata Bidang Destinasi dan

Industri Pariwisata

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
I

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
|
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindak:an yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2020
Kepala Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata Anahs Pariwisata Seksi Pengembangan
Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata Daya Tarik Wisata

»

-

ENDANG SUMARLIK, SE YUNIA DIAN ANGGARANI, S.Xom
Penata Tk. I Penalta Muda Tk. I
19680406198903 2 009 197906|30 200604 2 023




PERJANJIAN KERJA TAH N 2020[
DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARTWISATA
BIDANG DESTINASI DAN INDUSTR& PARIWISATA
SEKSI PENGEMBANGAN DATA TARIK WISATA

Kepala Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata

g

ENDANG SUMARLIK. SE
Penata Tk. I
19680406198903 2 009

Malang, 2 Januari 2020
Analis Pariwisata

Analis Pariwisata
|

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 |Tersedianya data dan bahan kegiatan event Jumlah data peserta event pariwisata 1 set

pariwisata Jumiah bahan event pariwisata 1 paket

2 |Tersedianya data dan bahan evaluasi event Jumlah bahan evaluasi event pariwisata 1 paket
3 |Tersedianya data kebutuhan sumber air bersih  |Jumlah data kebutuhan sumber air bersih 1 set
4 |Tersedianya data kebutuhan tempat ibadah Jumiah data kebutuhan tempat ibadah 1 set
5 |Tersedianya data kebutuhan pergola Jumlah data kebutuhan pergola 1 set
6 |Tersedianya data kebutuhan gazebo Jumiah data kebutuhan gazebo 1 set
7 |Tersedianya data lampu taman Jumiah data lampu taman 1 set
8 |Tersedianya data pagar pembatas Jumlah data papar pembatas 1 set
9 |Tersedianya data gapura identitas Jumlah data gapura identitas 1 set
) jTersedianya data kios cinderamata Jumlah data kios cinderamata 1 set
~ % |Tersedianya data penataan lansekap Jumlah data penataan lansekap 1 set
12 |Tersedianya data plaza pusat jajanan/ kuliner  |Jumlah data plaza pusat jajanar/ kuliner 1 set
13 |Tersedianya data ruang ganti dan toilet Jumlah data ruang ganti dan toilet 1 set

YUNIA DIAN ANGGARANI, S.Kom

Penata Muda Tk. I
19790630 200604 2 023




PEMERINTAH K(DTA MALANG

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

J1. Tenes (Stadion Gajayana) Telp. (034 1) 324372 Faks (0341) 324375
Kode Pos 65119

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ARTIS SWASTINI, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Kawasan dan Industri Pariwisata Bidang
Destinasi dan Industri Pariwisata

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Dra. YENNY MARIATI, M.Si |

Jabatan : Kepala Bidang Destinasi dan Industri EPariwisata

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
|

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2020

Kepala Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata | Kepala Seksi Pengembangan Kawasan dan
' Industri Pariwisata Bidang Destinasi dan

? Industri Pgrjwisata

Dra. YENNY MARIATI, M.Si ARTIS ASTINI, SE
Pembina Penata Tk. I
19631217 198903 2 008 19640111198601 2 002
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SEKSI PENGEMBANGAN KAWASAN DAN INII)USTI|{I PARIWISATA

Kepala Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata

Dra. YENNY MARIATI, M.Si

Pembina
19631217 198903 2 008

No. Sasaran Strategis Ind!ikator Kinerija Target
|
1 |Tersedianya wisata halal Jumlah peserta|sosialisasi dan peserta 160 peserta
bazar
2 |Tersedianya dokumen analisis kajian pariwisata |Jumlah dokumen analisis kajian 1 dokumen
3 |Tersedianya pelaku usaha yang berpartisipasi  |Jumlah pelaku usaha yang berpartisipasi | 100 pelaku usaha
dalam sosialisasi
!
Kegiatan | Anggaran
1 Penguatan Wisata Halal . Rp 550.000.000
2 Penyusunan Kajian Pariwisata Rp 100.000.000
3 Sosialisasi aturan usaha jasa pariwisata Rp 150.000.000
- ‘Malang, 2 Januari 2020

Kepala Seksi Pengembangan Kawasan
dan Industri Pariwisata Bidang Destinasi
dan Industri Pariwisata

ARTIS SWASTINI, SE
'Penata Tk. [
,19640111198601 2 002
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PEMERINTAH KOTA MALANG

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

J1. Tenes (Stadion Gajayana) Telp. (034 1) 324372 Faks (0341) 324375
Kode Pos 65119

|
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NUNUK, SE

Jabatan : Pengawas Kepariwisataan Seksi Peng;anllbangan Industri Pariwisata
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama » ARTIS SWASTINI, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Kawasan dan Industri Pariwisata Bidang

Destinasi dan Industri Pariwisata

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi,

Malang, 2 Januari 2020
Kepala Seksi Pengembangan Kawasan dan Pengawas Kepariwisataan Seksi Pengembangan
Industri Pariwisata Bidang Destinasi dan Industri Industri Pariwisata
Pariwisata
_— &
ARTIS SWASTINI, SE NUNUK, SE
Penata Tk. I Penata Muda

19640111198601 2 002 1968|07=27 200801 2014
i
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DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA D1AN PARIWISATA
BIDANG DESTINASI DAN INDUSTRI PARIWISATA
SEKSI PENGEMBANGAN KAWASAN DAN INDUSTRI PARIWISATA
Pengawas Kepariwisataan Seksi Pengembangan Industri Pariwisata

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 |Tersedianya data bahan penyusunan dokumen |Jumlah data kunjungan wisata 1 set
analisis kajian pariwisata Jumlah laporan hasil pengawasan 1 set
destinasi industri pariwisata
Jumlah data perumusan pengembangan 1 set
destinasi industri pariwisata

[

(", Industri Parjwisata

Kepala Seksi Pengembangan Kawasan dan

ARTIS SWASTINI. SE
Penata Tk. I
19640111198601 2 002

Malang, 2 Januari 2020
Pengawas Kepariwisataan Seksi
Pengembangan Industri Pariwisata

NUNUK, SE
Penata Muda
19680727 200801 2 014




PEMERINTAH K(DTA MALANG

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA

J1. Tenes (Stadion Gajayana) Telp. (03'4 ) 324372 Faks (0341) 324375
Kode Pos 65119

! i
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SILFITA RETNANINGTYAS, A Md

Jabatan : Pengolah Data Seksi Pengembangan Industri Pariwisata

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : ARTIS SWASTINI, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Kawasalil dan Industri Pariwisata Bidang

Destinasi dan Industri Pariwisata |

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja }angka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan licegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindak:an yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2020
Kepala Seksi Pengembangan Kawasan dan Pengolah Data Seksi Pengembangan Industri
Industri Pariwisata Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata
Pariwisata _
Fa
ARTIS SWASTINI, SE SILEIT'A RETNANINGTYAS, A.Md
Penata Tk. I Penata Muda Tk. I

19640111198601 2 002 19840320 200604 2 024
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DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
BIDANG DESTINASI DAN INDUSTRI PARIWISATA
SEKSI PENGEMBANGAN KAWASAN DAN INDUSTRI PARIWISATA
Pengolah Data Seksi Pengembangan Industrl Pariwisata

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 [Tersedianya data bahan persiapan sosialisasi Jumlah data pelaku usaha 1 set
Jumlah data hasil monitoring sebagai 1 set
bahan sosialisasi
Jumlah data usaha jasa pariwisata 1 set

Kepala Seksi Pengembangan Kawasan dan
Industri Pargwisata

) o

ARTIS SWASTINI, SE
Penata Tl |
19640111198601 2 002

Malang, 2 Januari 2020

Pengawas Kepariwisataan Seksi

Pengembangan Industri Pariwisata
[

SILFITA RETNANINGTYAS, A.Md
Penata Muda Tk. I
19840320 200604 2 024




